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THE LEGAL STATUS OF WOMEN'S REFUGEES, THE CASE OF 
WOMEN'S REFUGEES IN ISTANBUL AND FATIH MUNICIPALITY 

ABSTRACT 

We can cite violence against women as one of the most pressing issues facing 
society, which is increasingly important from the perspective of social municipalism 
and must be combated. In our country, local governments are now more effective than 
in the past in competing to develop programs to prevent violence against women and 
to carry out successful and effective work. 

The aim of our study is to examine the social municipalism aspect of women's 
shelters in terms of protecting the freedoms and rights of women defined by law in 
Turkey and ensuring the protection and shelter needs of women who encounter 
violence. Women's shelters in Turkey are not sufficient in number and are quite 
limited. In addition to the women's shelters opened by local governments for women 
exposed to violence and their activities, the regulations in laws and regulations related 
to the development of women's shelters are also addressed.  

It has been determined that increasing the number of existing women's shelters 
and providing the financial and social support needed for those in operation to provide 
more effective services is important, as the contributions made by local governments, 
non-governmental organizations, and some donors are insufficient, and more resources 
need to be generated.  

It is accepted that women have certain disadvantages compared to men, given 
their intense emotional nature and physical weakness compared to men, as well as 
certain distortions in society. Although these circumstances should not be used against 
women, women face similar negative situations and are often exposed to serious 
trauma, such as deprivation of rights and violence.  

The thesis examines the historical development of the women's movement in 
Turkey, from the Ottoman period to the Republican era, addressing issues such as 
violence against women, domestic violence, sexual violence, gender-based violence, 
and stalking. The thesis examines the historical development of the global women's 
movement, the diversity of feminism, and the different dimensions of violence against 
women, revealing the current situation and future perspectives on these issues. The 
study emphasizes that women's struggle for equality and freedom continues and that 
more work is needed to contribute to this struggle. 

 
Keywords: Violence Against Women, Women Shelter, Women Empowerment,                   

        Domestic Violence, Feminist Theory 
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1.  

, 

 da ekonomik 

n , 

tercih etmektedirler. 

 

inmektedir. 

ve bir toplum  

olgusu ll imini 

    ile birlikte 

 

hareketleri ile birlikte toplumsal , , 

akabinde in tedir. 

.  

 

olaylar  

hedeflemektedir. 
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mektedir (Acar , 2011). 

mektedir

.  

mektedir 4). 

. 

. 

memektedir (Salman, 2011). 

, 

desteklemekle birlikte, k

de dur. Siyasette 

devam etmektedirler (Faz-III, 2024). 

olan 2021-  

,  

duymadan  
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yasa   e  lara  talebinde 

bulunma    

. 

 

 Buralarda verilen destekler sayesinde 

 ebilmes

 . 

 

 desteklerin   konusunda yasal 

 G  maalesef 3 

korunma  devlet 

a  m . 

da  , 100 bin  

kurma .  

Belediyelerin hizmet 

n konuk evleri . 

in 

 6 

belediyesinden sadece 5 belediyesin e  

( - .  
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:  

 
Toplam 

 
Erkek 

  
 

Toplam 
 

Erkek 
  

Esenyurt 988.369 503.450 484.919 Sultanbeyli 369.193 187.923 181.270 

 789.033 393.102 395.931 Fatih 354.472 176.161 178.311 

Pendik 749.356 376.425 372.931  344.868 177.241 167.627 

 727.819 363.035 364.784  342.582 168.018 174.564 

 713.594 361.158 352.436  306.739 152.305 154.434 

 560.086 278.664 281.422 Tuzla 301.400 151.271 150.129 

Sultangazi 532.601 269.854 262.747  280.528 137.816 142.712 

Maltepe 524.921 261.930 262.991 Zeytinburnu 278.344 136.902 141.442 

 520.467 259.659 260.808  268.303 134.573 133.730 

 512.981 249.095 263.886  264.831 132.181 132.650 

Sancaktepe 502.077 253.615 248.462  263.063 126.887 136.176 

 479.931 240.270 239.661 Beykoz 245.440 121.372 124.068 

Kartal 475.859 233.538 242.321 Silivri 232.156 130.562 101.594 

 462.189 207.967 254.222  219.893 102.429 117.464 

 444.820 222.763 222.057  216.688 111.183 105.505 

 440.934 220.059 220.875  167.264 74.475 92.789 

Esenler 423.625 216.332 207.293  80.399 41.082 39.317 

 420.706 209.239 211.467  48.936 25.030 23.906 

 415.290 201.696 213.594 Adalar 16.979 8.661 8.318 

 414.866 202.539 212.327         
 
Kaynak: 
https://www.nufusu.com/ilceleri/istanbul-ilceleri-nufusu 
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, nda 

ile , 

, 

. 

 

almakt

 

e, 

 

bir de ele alm

temsil 

 . 
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zamanda toplumsal refah, 

irdelenmektedir. 

 

 

 Fatih Belediye 

li 

 a . 

 

  

  

 

maevlerinin 

 

 incelenerek 

kapasit  
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.  

mektedir

mektedir. 

k 

. 

 

  

 

 mevcut 

narak e  analiz 

 ri yorumlan .  

 

 ortaya konulm . eki 

 

 . 

 

metodolojik, kavramsal r .  
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 ve Aile ve Sosyal Hizmetler 

 

  

 konularda 

 

  

 

 

  

izmetler 

 

  

  programlar 

 toplumsal cinsiyet 

  

 

mekte, k

hukuksal durumunu ve hizmetlerini inceleyerek, mevcut eksiklikleri belirlenmesine ve 

mesi .  

 

Bu 

 ile 

 Beled  
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ilmekte, d

mektedir. Ancak, Fatih 

  

 bir olgu 

 

 

Tez, Ni mektedir. Metin analizi 

 edilen n

 ve  

. 

-2019) bizzat 

 

-2014) ve (2015-2019) 

 

   

 

ektedir. Bu 

 

 . 
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 toplum 

.  

makaleler ve raporlarda   

 

  anlar ve toplumsal 

, metin analizi ve  

yorumlanarak tezin  . 

  , kamunun 

  

 

 

 

nelerdir ve  
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2.  

 

 

2.1. reketi ve Femizim 

, 

an 

ka  (Kaypak & Kahraman, 2016). 

 

 

  Aileni

 de

edir.  

l organlara zarar verme, cinsel ve psikolojik 

 .  
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sebebiyet veren, 

erkek ile adil ve yanan yani tarihten 

 dir. 

le aha 

   (Sallan-G , 2021).  

rk

kolektif  

(Kirkpatrick-J, 2009).  

m lan de erleri olan erkeklik; 

cinsiyet  ve   

 

y b . 

  . -

Umar, 2020).  

Toplumsal cinsiyet rollerinin 

 Erez ve Shayna (2003) ise, 

 ABD 

arak a

i etkilerini derinlemesine incelemektedir (Erez ve Shayna, 

2003).   

daha fazla zarar 

 

 leri, 1996).  

 

 

bil  
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Genellikle 

cinsiyetinin  

, 

 ya da birlikte  

gibi lar 

 

 kendine de 

n 

 de faydalanma 

r (Sallan-G : 38).  

2.1.1. urum 

alkoliklerle, 

 

 

2.1: Feminizmin  

Kaynak:  Feminist Kuramlar 
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1.  

18.  devrimleri (Amerikan,   

k  .  

Temel meseleler; - , yasal reformlar, ekonomik haklar, 

e , e  haklar, 

ye . 

International Woman Suffrage Alliance  IAW)  

bir politika .  

 Social and 

, Feministlerin

 arak, bir tarafta da 

  ttikleri ve 

b . Sosyal ve siyasal 

haklarla beraber  al , 

 

n  

 

 ( ). 

 II. Dalga Feminizm (1960-1990):  

Temel Talepler-   

Arka plan: 

  

  

  

 Marksist Feminizm ve Radikal Feminizm 

 Marksist Feminizm ve Sosyalist Feminizm 
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t

(Koray, 2016: 65). 

vurgu, sadece 

 ( ). 

tmektedir

 

bir rol oyna -171).  

 

III. Dalga feminizm hareketi,  daha az 

,  

 daha fazla etkilemeyi 

. 

II. D  alga feminist 

. 

3. D   

 ol  

  

amaktay . 3. D  

noktalar   
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nizminin  

 

 

savunuyorlar   veya sosyoekonomik durum gibi tek bir 

 gibi 

 

mekteydi.  

"Toplumsal cinsiyetten 

"  

  arz etmektedir birbirleriyle 

 ve  gelmesinin 

 anlamak,  daha etkili hale getirebilmektedir. 

devam eden bir hareket dir. Bu 

hareket,  ele alarak ve eki hareketlerin eksikliklerini gidererek 

mektedir.  

 

 

 

 (Milliken, 

2017: 197).  

2.1.2. ki durum  

ilan edilen 

- da 

, cinsiyet 
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-

 

 , 2019: 181).  

 dergisi

kad

h

2017: 113-120).  

 

ve  

 edilerek 

 yerine 

resmi  

 1934  

 (Toprak, 2015).  

turulmakta, bir -   , 

tutma  standart norm 

olarak kabul edilmektedir.  
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Genel olarak  

  

gibi sorumlul  

, aile 

kuvvetlendirmekte ve bir 

istismar malzemesi yapma .  

, ekonomik 

 

, , cinsel tercih, gibi nedenlerle 

 

 problemlerin 

bilmektedir (Yener, 2023: 278-294).  

 

bireylerinden olan da; anne 

 aleyhine cereyan 

etmektedir. ocu   nedeniyle 

 

b , 

lma , a

, 

meydana  karacan, vd. 1996).  

   eylemi 

 15).  

istatistiki 
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nedenlerini

 ( ).  

 sivil 

lmesi olarak 

say abilmektedir (Toprak, 2015).  

BMM  m  

kabul edil

. 1926'da uygulamaya konulan 

Kanunu'nun  "Aile Hukuku  ile ilgili 

gelmesiyle teren toplumsal gereksinimlerin 

, in 

.  

olan 159. madde 

  neticesinde 

 uygulanan cezada indirim  ilgili 

maddesinin  Aileyi Koruma K Kanunlar, 

dir.  

ideolojik    

 Sivil toplum ile devlet n pozitif 

. Y in 
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faaliyetler 

.  

  

ndeki uyumu  

, a  bir yandan 

 

 

2.1.3. Feminizm  

bulun

hedeflenmektedir.  Kad

mektedir.  

Feminizm; 

,  2021). 

mekted -

toplumsal cinsiy

mektedir 

.  

Feminizm 

 Feminizmin, ataerkinin 
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bir D

101-102). 

 

ektedir. 

mahrem / namahrem, 

- , 

. 

gel  -24). 

 , 

 , 

 , 

 - Kanun-

, 

 1897, K . 

 

 1869, Terakki -i Muhadderat 

Dergisi, 

 

ilk dergi) 

-  
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2.1: Son ki  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: . 
 
 

 

 

erkeklerimize vermediler, onlar cebren 

  -

 

 

 

  

  - 

Sancar, 2020: 750). 

Aile Kanunu (1917) 

lmektedir (Kandiyoti, 2007: 

108) 

 

  Feminist Dernekler 

Hilali Ahmer Cemiyeti  
-i Nisvan 

 

  

Terakkiperver Cemiyeti 
Cemiyeti 

Muavenet Cemiyeti  -i Nisaiye 

 
-i Hayriye-i 

Nisvaniyesi 

 
 Ittihat 

Cemiyet-i Hayriyesi 

   

  Teali Nisvan 
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, 

ir

,  

. 

 

1908- e

f reformu, s -

 ( nl , 2020: 

107-128.).  

 

 , 

 , 

 , 

 . 

 

  

 

 

 

2020:752) 

 

, 

, 

 

, 
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iptali, 

, 

  kullanabilme 

, 

, 

, 

 , 

 Medeni K  evlilik 

  

 

 

-

, 

, 

in 

 (6284: 2012), 

, 

 28 Nisan 2023: Anayasa Mahkemesi-  

 

 

.  
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, 

, 

, 

, 

, 

, 

. 

 

- den sonra, 

. 

, b

. 

ashtagi ile 

 

tir. 
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- 

. 

Mor Haritam-  

, 

 , 

-platform- , 

 

. 

 

 , 

 ma , 

 , 

 , 

 - . 

2.1.4. Feminist kuram 

analiz  

 

rolleri gibi 

cinsiyete maktad  

 

maktad  toplumsal cinsiyetin, sosyal ve 

 bu 

savunmakt  (Tekeli, 2017). 
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. 1960'lar 

. 

lmektedir -  

, b

ekte,  

. Bu anlamda liberal 

r 

( : 394-142).  

 

rmezden 

gelme mektedir

makta, 

.  

Bir 

mektedirler

liberal haklar  

lar. 

 

, 



28 

 

.  

getirilmekted

 

mektedirler

 (Pateman, 1988:106).  

mak lar.  

mektedir

, ancak 

olma .  

 

 

ed

. O , 

reddetmektedir
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ikilemidir. 

, 

 (Pateman, 1988:108). 

ma rlar.  

Di

esas belirleyi , 

 r. Buna 

mekted

mektedirler.            

2.2.  ve  

Uygulanan in temeli, cinsiyet  evlerinde 

  

. Erkeklerin iddetinin , 

toplumun egemenlik 

 yat   

 kontrol 

vermek,   tin temelinin 

ol r.  in; fiziksel, sosyal, psikolojik, cinsel, siber 
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ve ekonomik   (  ve , 

2016). 

2.2.1. Fiziksel iddet  

  veya yumruk atmak, 

sarsmak, eline kolun , b

fiziksel ev  

abilir  

 tartaklamak, 

ve silah gibi aletler i

   

etme, doktora veya hastaneye gitmesini  gibi, 

eylemleri  (ASPB, 2013 ).  

 

 

n istenme  umudur.  

ya terk etmesinin istenmemesi, 

huzurun bozul

veya kork   gizli tutma

  

Genelde gizlenen ya da gizli kalm bir durum olsa da konunun 

 sonucunda elde edilen bilgiler   

 fazla 

 (  , 2014a). 

 a namus cinayetlerdir.  

Namus cinayetleri toplumsal sorunlar

 geleneklere uymayarak 

ailedeki fertlerine, bilhassa 

. T namus cinayetlerinin 

 bir toplumsal sorun olan 
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bu cinayetler, halen devam etmekte, bununla birlikte 

ciddiyette bir sosyal sorun r . 

2.2.2. Duygusal iddet  

Duygusal-

 

(Do .  

,  duygusal 

 

alay konusu yapmak, a

 derecede , 

kullanmak, s  hakarete 

 

suretiyle  uygulaya  eylemleri de duygusal 

 olarak tarif edilmektedir (Usta, 2022: 612-6199). 

 

 1  ayda 

  tespit edil . 

2.2.3. Ekonomik iddet 

manada in da 

yaratarak meydana getirdikleri emeklerine ve 

 olma, yani  (Bilican- 

2018). 

 manada para vermek, ailenin 

 ait servetine 

bulunmak, .   
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 kariyer yaparak iyi bir bir i

etmesini engel olmak, a engel mek, 

kazan   gasp etmektir  

 yani yetersiz  ederek 

 bulunmak ve bu taleplerin yerine getirilememesi neticesinde 

, evin giderlerini 

mecbur 

etmek nabilmektedir ( :189-206).  

 

uygulanan e sadece e ailesini birey ve bireyler olarak 

 

  ( 2003).  

s

 

a esi suretiyle 

 (Kelleci, 2023: 87-97). 

2.2.4. Cinsel iddet 

Cinsellik genel anlamda uygulanan bask  yapmak zorunda 

ve kontrol , tehdit unsuru  

cinsel 
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 girmesinin zorla 

de 

 

 

 uygun olmayan  cinsel 

edilmesi . Duymak 

istenmeyen cinsel ifadelerden bahsedilmesi veya 

mukabilinde  bulunul  kullanarak 

ala   

K    olmayan 

   , 

, arzu edilemeyen f cinsel teklifler, fanteziler ve 

 bulunmak

veya zihinsel, bedensel engellilerin ve 

 . 

engelleme, zorla evlendirme ya da evlenmeye zorlama  denecek  

evlilikler , destek olma ma ihtimali olan 

 r , 

ya da , k

, 

 k  say ir 

(Bilican - 2011).  

d   cinsel 

 , 

. Hamile kalmamak tedbirli 

,  cinsel , 

taciz etme ve ze yeltenme  

. 

 fiziksel, 
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da eksik bilgi  gibi sebeplerle 

in 

. 

2.2.5. Tek t takip      

telefonla arama

tehdit etmekte, b

mektedir. 

, m

, sosyal medya ve dijital 

 ve 

t

 gerekmektedir. 

tehditlerle 

dir. 

layarak hem psikolojik 

yerek s

ol  (Bilican- : 400-146).  

Giyim-

, d

, t

edilmesi gibi o

, z
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 ( 2024).  

I

durumdur ve sadece bireysel bir tehdi

mektedir (  

2.2.6. Siber iddet 

mektedir

makta bu durum, dijital 

mektedir. 

Sib

ciddi bir sorundur

zerinde psikolojik ve sosyal r. 

 . 

 d  

, k

 

 ve s

 

 bir olgu 

 ( . 
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2.3.   

 Avrupa Parlamentosu v

sun

tmektedir (APKY, 2024:3). 

 , yasa

, t

, politika ve 

 ve 

lenerek 

 mektedir. 

sun . 

siber takip, siber 

 

 

ibi b enlemeler, toplumsal 

 

mektedir.  
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 (APKY, 2024).  

 

. B toplumsal cinsiyet 

   

dir. Belirlenen 

 ( - , 2015). 

2018-

r

tmektedir

 

mektedir. 

 . 
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,  

 

ektedir -  

 

Liberal Feminizm; p

verici eylem, 

Sosyalist Feminizm; s

dir. 

Marksiz Feminizm; 

. 

Radikal Feminizm;  a

dir. 

2.3.1. Liberal feminizm 

radikal feministler, esas olarak p

mekted

, 

savun  (Walby, 1986: 23-26).  

 

vram setlerinin en 

 

koy
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i de 

sorgulay

 ( . 

sun . 

Liberal fe

dir

hedefler   

 

 (Cesur, 2017: 24). 

-

ektedir

. Bu durum, feminist hareketin 

mektedir ( ). 

Bu durumlar, 

 

mektedir. 

 

varsay  

ilmektedir. Fakat pas 

   (Walby, 2021: 110-113). 
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2.3.2. Sosyalist feminizm 

de patriyark ma r. Bu 

oyna r (Walby, 2016a: 18). 

rolle

mektedir. 

mektedir. 

italizmi, ideolojik durum ile 

r 

(Walby, 2016b: 79-82).  

mektedi

mektedir. 

ndedir  (Delphy, 1992 aktaran 

Acar-Savran, 2004: 47).  
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 (Walby, 1990: 

173-179). 

ekted

bu 

sebep olm  ( ).  

mektedir (Walby, 1986: 243-

102).  

Sosyalist feministlerin patriyarkal ve kapitalist sistemin birbirine eklemlenen 

umaya tabi 

, 

bulabilmektedir. 

2.3.3. Marksiz feminizm 

ektedirler

 

.  

ektedir
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ektedir (Donovan, 

2015: 133-134). 

 belirtmektedir

mektedir. Bu durumda praksis

r (Marx & Engels, 2008: 53-69).  

 2020).  

 

Maddeci determinizm  (Wallace ve Wolf, 

2012) 

 , 

 Erkek-

ideolojiler, 

 

 

 

 - , 

 Praxis - - 

, 

 - 

, 

 . 
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ni (1884) - Engels 

  - 

, 

 -  

(Kale , 2016). 

2.3.4. Radikal feminizm 

edinmektedir. Radikal feminizm 68 

 r. Yeni toplumsal hareketlerin 

 

 ( .  

 (Donovan, 2015: 266).  

ni mektedir rkek egemen 

.  

 hepsinde ortak 

. 

sistemleridir (Walby, 1996: 21).  
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mektedirler. 

maruz kal

 (Ecevit, 

2013: 36).  

sosyo-

biri . 

ekte, a

 ( -41). 

adece toplumsal 

2012). 

et rollerine 

nmektedi

 dikkat 

 2006: 23-26). 
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2.4. de Kanunlar, Genelgeler,              

 ve Kurumlar 

 

2.2 :  

Kaynak:  Feminist Kuramlar 

Kanunlar 

 , 

 , 

 , 

 , 

 , 

 Ceza Muhakemesi Kanunu, 

 , 

 , 

  

Kanun. 

Genelgeler 

 

Genelge, 16 Haziran 2021 tarihinde 
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(2021/5 genelge). 

 

 (2023/16 genelge).  

(2006/17); 

 

 (2006/17, genelge). 
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ektedir. 

 

 

. 

.  

askerlikteki ektedir. 

 

nedeniyle, 

. 

;  

Aile ve Sosyal Hizmetler 

-

bulunulm .  
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 (2024/6, 

genelge).  

tekliflerinin de belirtilmesi yer 

 

- On nma 

-2028; 

-

.  

 

tolerans ilke

ektedir.  

29.4) belirtilmektedir.  

en, insan onuruna 
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ektedir 

(  

 

   Nolu genelge, 

   Nolu Genelgesi. 

 ; 

      

, 

   , 

   . 

.  

, b

 

 

(Alican, 2018).  

 ak . 

-
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ektedir nmaevi 

( 1996). 

g

ktedir (Akdeniz, 

2012). 

-2025).  

-2015, - -2025 

-

ektedir.  
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olan 2021- ektedir. 

-2023) belirtilmektedir (KSGM, 2018).  

, depremden etkilenen 5 

belirtilmektedir (KSGM, 2024). 

2024-2028 

lan

.  

benimsenmektedir.  

Ai
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ektedir.  

ak . 

2.4.1.   

Merkezleri kurul

.  

 belediye 

  

ektedir

 

 ( - 

, 2015 ) .  

aktad  

-
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 (Kazete, 2018) . 

 

 

( ).   

ayan koordinasyon birimleridir.  

nyesine ait olan 

ar ve 

 

( , 2012). 

. 

2.4.2. lar 

- - MEB - r - - , 

Sorumlu Kurum; ASHB (KSGM)  ( -2025: 114) 

2.4.2.1.  
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ektedir.  

 

mektedir. 

2.4.2.2. 2021-

2025 

 Politika ve Koordinasyon  

 

 

 

 

( -UEP, 2021-2025: 71). 

Hedef 2 : 

 

ir.  

: 
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- Belediye/yerel 

- , -2025 

 ASHB (KSGM) - 

 (K -

UEP, 2021-2025: 90).  

Strateji 3.3 : 

 

Hedef 3. 

kurumsal kapasitenin  

Faaliyet 3.3.9. : 

 

 

 

  

- . ; 2021-

2025. 

2.5. (ASHB-KSGM) 

.  
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dur.  

 

 

.  

-19 

-

m  (Faz III, 2024) . 

2.5.1. Protokoller 

.  

nmaktad

 (KSGM, 2023: 85).  

-
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2.5.1.1.  

, 

Merkezi amiri, izleme personeli ve uygulama ekibi olarak 

edilmesi, devam etmesi halinde de i

maktad

mektedir.  

taki

belirtilmektedir. 

2.5.1.2. (KADES) 
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2.5.1.3.  

tistik 

 

 

 

 

mektedir. 

ektedir (KSGM, 2023). 

c da (7331 ve 

 

 t

.  

yaralama, 
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vurgulanm . 

 

 

rdinasyonunda 

ektedir.  

ektedi

ekte, izleme faaliy

 

.  

 2022 tarihinde 

2 Mart 2021-

ektedir

tanede 

ektedir.  
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. 

Cumhuriyet b  

 

Adli (ADMH) 

 

.  

-  
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 ifade ve 

 

itibariyle, 81 il

GO, 2017). 

osu 

,  81 il 

lam . 

Ceza ve tevkif e  

 

-

ektedir. 
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2.5.2. Projeler 

ektedir. 

-Nisan 2023 

 ( -

2024). 

2.5.2.1. D ki proje (ASHB-KSGM) 

-II) 

 

2.5.2.2. konukevlerin roje (ASHB-KSGM) 

IPA-II k

idir.  

o  



63 

 

2.5.2.3. Child guarante projesi (ASHB-  

-

 

hedeflemektedir (IPA II, 2014).  

 (Aile.chgm, 2019). 

2.5.2.4.  konukevleri y  

 

 

  Konukevi projesi 2022-

-

Riski Bulunmayan Kad

 (Sivas gov, 2022). 

2.5.2.5. Alo-183  
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 (183 WhatsApp, 2020). 

2.5.2.6.  

. 

 

kurulma .  

 

2.5.2.7.   

 - 
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2.5.2.8.  

-

 

BM 

 

2.6.   

,  

, 

lar. 

2.6.1.  

2020-
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Uzm

kahvehanelerde 

getirmektedir. 

ektedir. Adalet ve merhamet ilkeleri 

, 

 (diyanet.gov.tr/ 2022). 

2.6.2. Bilgi (BTK) 

 

b

 

. 

Bu platform, 

BTK, 

2007). 

2.6.3. Radyo ve  

. 

. 
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Bu p

 

veya  

 

ir yer edinmesine izin vermemek 

eleyi desteklemek, k

 .  

rnek olmak, g

ak, g k anlatmak, k

 yer vermek gibi temel 

 

. . 

2.6.4.  

-

 

 (tihek.gov.tr/ 2023).  

gibi alanlarda desteklenmes

 de bu 

. Bu haklar, 
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 belirtilmektedir. 

 

 

ektedir. 

2.6.5.  

Kamu 

ektedir. Bu 

 

belirlenmektedir.  

-
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 (Ombudsman, 2024).  

2.7. 

 

 

-19 ile 

ktedir. 

2.7.1.   

olmakta, 

, 

arak,  

ve    

2.7.1.1.  

.  

sosyal belirsizliklerin etkisiyle daha da 
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ektedir

.   

lara destek 

yap  (Esenyali, 2025). 

2.7.1.2. (E  

 

platf  
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, 

 

kurmak, 

 

, 

 

 

2.7.1.3.  
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2.7.1.4. Havle  

  

 (Havle, 2018).  

  

 

  

destek hizmetleri 

 

  

 

 

2.7.1.5.  
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mektedir

mektedir (KCDP, 2023). 

2.7.1.6.  

ektedir. 

 (KDV)  (KDV, 1993)  

6-

-

 

2.7.1.7. (KADAV) 

-
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destek vermektedirler. 

2.7.1.8.  

Covid-

 

ektedir.  

CED

 

2.7.1.9. K koalisyonu 

Koalisyonu 6-

tespitinde bulunm

 

hedeflerini vurg
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2.7.1.10. KA-MER v  

tespit edip, 

 

 

2.7.1.11.  

belirten raporlar r. 

2.7.1.12. Katre  

 

2.7.1.13. Mor  
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akta, v

 

 

.  

 

 dahil 

.  

orunda hem 

.  

. 
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2.7.1.14. Ordu  

ektedi

ektedir.  

r. 

2.7.1.15. Star  

ilmektedir. 

belirtilmektedir. 

2.7.1.16.  

-2021 

. 
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 aile ile ilgili 

ektedir.  

belirtilmektedir

istatistiklere yer verilmektedir. 

2.7.1.17. (TKB) 

 

elediye, AS

n 

nerek 

ilmektedir (TKB, 2022). 

ube 

 

le Medeni Yasa 

 

 

 

2.7.2. , toplumsal cinsiyet     
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erinin izleme kapasitelerini 

 

2.7.2.1.  

. 2023 

en v

.  

 

; 2023). 

2.7.2.2.  

 

Dernek, 2022-  

mekted

cinsiyetsiz 
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2.7.2.3.  

ektedir. 2022 

k 

hedeflenmektedir (YKK, 2024). 

2.7.3.  

 

2.7.3.1.  

akademisyenleri b -

 

 

 (Baytok, 2021).  
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, e

ekted

vd., 2021). 

2.7.3.2. -DA 

-DA 

lmektedir. 

-

 

 

-

kon

-DA akademisyenler ve sivil toplum 

mektedi

 

2.7.3.3. Cinsiyet (CEPD) 

Cinsiyet 

CEPD)
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, t

  

kur

yapmak, c

 

International Finance Corporation 

 

2022-

 (CEPD, 2022). 

2.7.3.4. Cinsel  
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2.7.3.5. Cinsel  

-

 

2.7.3.6.  

2010 

evlilikleri izleme projesi kaps

Veri Toplama Rehberi nin 

e 

 

2.7.3.7.  

8 Mart 2017 tarihinde 

olup; Cinsiyet 
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-

-Nesiller-Dernegi-i276) 

lli 

ektedir. 

2.7.3.8.  

insan haklar n 

 

olarak belirtilmektedir.  

; n ve 

 

2.7.3.9.  
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. 

2.7.3.10. Toplumsal (TOCH) 

Toplumsal cinsiyet ve hukuk 

-

- e 

-

 

2.7.3.11.  

Kur

ihlallerini izleme

 

 

 

Toplumsal . 

 . 

 . 

 . 

 

. 
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2.7.3.12.  

mektedir.  

ve 

esi 

 ektedir.  

; 

arar vericilere seslenmektedir. 

2.7.3.13. d  

Kendilerini pro-

 

sohbetler, taksi v

mektedir (  2024).  
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. Erkeklerin, kendi toplumsal cinsiyet 

. 

 

 

 . 

2.7.3.14. (SENEX) 

edilm .  
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 (Senex, 2019). 

2.7.4.  

 

 

lamak 

. 

2.7.4.1. 

 

-19 

dete maruz 

n haklar 

mektedir.  

 (genclgbti, 2023). 
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2.7.4.2. d  

. 

2.7.4.3. KAOS GL  

homofobi ve transfob durumu 

d

 

 

Kaos 

  

mevcuttur (Kaos, 2022). 

2.7.4.4.  

, 
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 . 

2.7.4.5. d  

etkinlikler 

t etmektedir   

ka

 . 

2.7.4.6. Pembe  

 

lezbiyen

 

 ifade etme 
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Kuir teori, ya da Queer Teorisi

nceler.  

 

ihlallerini izlemektedir. LGBTI+ ve trans medya izleme raporu 2022-2023, 

 (Pembe, 2006). 

2.7.4.7. Pozitif-iz  

 

2.7.4.8. Sosyal politika

 (SpoD) 

ektedir.  
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ve 

ektedir. 

2.7.4.9.  

(UniKuir) 

Kuir 

tirmek suretiyle ortaya koym r.  

 girmeyen 

mi

. 
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2.7.5.                                                                                                                              

, k

 

2.7.5.1. Bianet  

  

2.7.5.2.  

 

 

).  

r 

ni 

r. 

2.7.5.3.  
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2023). 

2.7.5.4. (TTB) 

T

 .  

'nin (TTB) , 
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2006).  

2.7.5.5. belediyeler b  

ak 

v izlenen ve takip edilen bir birlik olmak  

 

TBB, misyonu 

ilkelerini ben  

-

 

belirlen normlara yer 

 (TBB, 2024). 

2.7.6.  
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lmektedir.  

ektedir.  

ektedir (KESK, 2023).  

 

HAK-

Gid

defalarca 

. ( - 18).  

2.7.6.1.  
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 (BADV, 2023).  

 

referans verilmektedir.  

 , toplumsal cinsiyet 

estekleyen temel bir unsur 

 

 

Sadece 

iptir 

,  k

 ve b

, 

 

2.7.7.  
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etmektedir.  

iversitesi CTS, 2024).  

ILO 

She Said No  

 

 

r  

. 

2.7.7.1. niversitesi 

Sa

-

posta ile iletilen 

 

(BADV, 2020).  
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2.7.7.2.TED  

 

 

 

2.7.7.3. Kadir H

a merkezi 

 

al  

ektedir 

(Kadir Has, 2022).  
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2.7.8.  

 

  

 

ilmektedir (Konda, 2020).  

 

 

 

. 
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etmektedir.  

mak

  

 

 konusunda karma bir 

 

 

 

 

 

 

ektedir. 
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 2.2   
 

 
 

 
  
 -DA 

  
  

 
Platformu  

  
  

  
  

KA-   
  

 Ulusla  
  

  

 
(CTS) 

  
  

  
  

 
 

 

 
 

 
 

  
  

  

 
 

Pozitif-   
Sosyal Politika, 

  

  

Kaynak:  https://acikacik.org/stk/sivil-toplum-kuruluslari?beneficiaries=5  

2.8.  

 

2.3: Ne  

Kaynak:  -  
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 , , 

, , 

, , 

ve zorla evlilikler, , 

mahkemeleri veri analizi, ,  

, 

. 

 

,  

, , 

 olmayan), , 

 

Koruma ve destek hizmetleri.  

Koordinasyon ve . 

KSGM-

, 

 dengesi vb.) 

. 

, 

 

 

, 

merkezi vb., 

engelliler,   

Politikalar  

Mevcut . K

 ve koordinasyon. 
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, 

, , 

Analizi Raporu, , 2005 Meclis 

, 2006 ,  

  

, , 2015 

, 

, 

 

                       2.3   

 
  

 
 

 
 

-  
 

 
 

  
  
  
  
  
  
 Polis imdat 
 Jandarma 
  

 

Kaynak: -
izlenmesi ve mevcut  
https://kadin.ombudsman.gov.tr/siddete-maruz-kalindiginda/index.html   
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2.4:    

Kaynak: -
izlenmesi ve mevcut duruma  -

.

 2014  2023  
1.

-
 

(%)  
 

(%)  

 36  -  
 12  -  

 38  -  
 44  -  

 8.3  -  
2. -  27  -  

 
11  -  

                                                                                                        2020   2023  
 145  149  

 110  112  
 32  33  

 2  3  
 1  1  

 
 33.647  39.681  
 19.668  26.223  

Kapasite    2.743     2.805  
        81          82  

 2020  2023  
 189.663  273.222  
 14.397  11.901  
 16.648  28.352  

Toplam  220.708  313.475  
8.

 
        15           ??  

9. - 
 

       192        225  

10. - 
 

    1005  

11. -        242  
12. -        152  

      81          81  
14.       16          43  
15.  2021    2023  

    339            333~  
    425  315+248   

16. 
 

     

17.     Evet   
Not: 
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3  

-

-

 

 

  

Yerindelik ilkesi 2  

 

 

 

   

, 

gelmektedir. 

 

-  si 

  

 

 

kentl
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. 

-  

- ; CEMR, Avrupa'da yerel ve 

-  

mektedir.  

 

-

 

n 

-

 (CEMR, 2021). 

-

etmektedir (The Charter in Brief, 2022).  

 web 

 (CEMR, 2025).  
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: 3.1: CEMR (2023-2025) 

-2025) 

No.  
Tarihi 

62. Edirne Belediyesi 6.01.2023 

63. Buca Belediyesi 4.05.2023 

64. Gaziemir Belediyesi 1.06.2023 

65.  1.06.2023 

66.  2.01.2024 

67.  8.03.2024 

68.  12.07.2024 

69.  29.07.2024 

70. Konak Belediyesi 2.09.2024 

71.  Belediyesi 3.09.2024 

72.  24.09.2024 

73.  Belediyesi 1.10.2024 

74. Bismil Belediyesi 1.10.2024 

75. Silvan Belediyesi 1.10.2024 

76. Maltepe Belediyesi 16.10.2024 

77. Sur Belediyesi 21.10.2024 

78. Didim Belediyesi 31.10.2024 

79.  25.11.2024 

80.  25.11.2024 

81. Sancaktepe Belediyesi 25.11.2024 

82.  12.12.2024 

83.  31.01.2025 

84.  28.01.2025 

85. Tuzla Belediyesi 17.02.2025 

Kaynak: https://www.tbb.gov.tr/Tr/icerik_cemr-avrupa-yerel-yasamda-kadin-erkek-esitligi-sarti_304 

De 

k  k

.  

. Ka
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engeller. Bu 

dir. (De Beauvoir, 2010).  

e 

mektedir. 

erkek olma erkek 

olma

mekte mektedir.  

toplumsal kurgu tamamlanmaktad  

maktad

kilitlemektedir.  
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mektedir. 

r. 

maktad

r. umun her 

mektedir. (Altun, 2019). 

 cinsiyet kimlikleri ne olursa 

  

  

 

hedeflemektedir. Toplumsal  

kentsel hizmetlerden yararlanma   

rollere kadar her alanda bireylerin cinsiyetlerinden 

mektedir.  

melidir. 

. 

r . 

yaratmaktad  

makta, y

mekte ve t

e r. 
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mektedir.  

lumsal Cinsiyet Endeksi  

2024  

tlu 

 (SKA, 2024).  

 

 (sdgs5, 2024).  

3.1. Yerel le   

 

 

 

 maktad  Bu 

, k

 g -  

ve m

etkiler yaratma  ( , 2022). 



112 

 

Toplumsal c

 

olmaktad  

Ekonomik, 

k

Politika ve projelerde toplumsal etkilerin izleme ve 

, b

olmaktad  (Direk, 2018).  

. K

makta  (Mecek ve Atmaca, 

2020: 2072). 

, anketler veya 

 k

 k

bilir. Bu  
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mektedir.  

toplumsal cinsiyet rollerini 

; 

lendirilmesi, 

 ( . 

Avru

-

ektedir.  

. 

3 Birimlerinin    

 

, t

bir tur. 

 

. 
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stek ve yasal 

 . 

T

mektedir

birimlerin kurumsal olarak g

r. 

r.  

 

e

yarak, b

  Bu 

 

etmelidir. 

, p

yabilir. 

Politi

erek
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.  

, 

toplama ve analizi, 

 

 (TBB, 2024).  

 

 

 

 Karar 

r.  

 

  

yarak 

 

abilir. 

 

r (

2018).  

 

 

toplumun her mek, 

  ile 

mek, 
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  yaratmak, sosyal adaleti 

mek, 

 

, 

 

k, 

 Toplumda 

mak, e

odaklanmak, 

 

arak, 

, 

 

 

 

mak, 

 D f

b  ile 

 

 

ol  organize ederek personelin daha 

ni mak, 

 

 

mak, 

 ra

mek. Yerel 
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k. 

3.3. Toplumsal Cinsiyete -   

, i 

gerektir  (  2017).  

 

noktalar, bele

mekted  , 2019:18). 

3.3.1. TBMM (KEFEK)  

 

ziyaretler 

 

Tedbirlerin 

kurulan Komisyon, 

Mart 2022 tarihinde  
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taciz, 

 

 

 

 da bulunmamakt  (KEFEK, 2022). 

3.3.2. Yerel   

 

li bu politika t

dir. 

. 

 

, 

k

   

 

ve k

  

 

 

 (Oktay, 2020). 

r. 

a ve yeniden 

yabilir. 
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Bu kapsamda belediyeler: 

  

  

  

sunabilir.  

   

olabilir. 

. 

 

 

hed   

 oplumsal 

 -

bilir.  

yabilir. 

 

 (Sezik, 2016). 

Bu 

.
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4.  

Devlet

etmek    

  

 (Maybek, 2019). 

 

  

 

  -2013) 

4.1. e si 

uygulamaya konulan Bildirgesi    herhangi bir 

 maruz kalmadan faydalanaca

verilemez" . 

Ara ,  

Milletler CEDAW, 1979'da kabul edilen ve taraf   

 ve   ve ka a yasak 

koyma konusundaki  

1990 senesinde  ilk 

 konukevini  Avrupa Konseyi   

  

de  2011 tarihinde imzalayan ilk    2012).   
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da uygulanmay  

 ve  dikkate alarak, 

  

Y    

 , bu 

Belediyeler ve sivil toplu

faaliyetlerine devam et  (Sallan- .  

 demokratik, ileri bir toplum   

   , Otoran N. 2008). 

D  ere 

bir problem durumundaki  ,  

 ve aidi

 eksiksiz yapabilmesine  

 (Avrupa Komisyonu, 2014). Ben duygusunu yitirmesine na 

ve 

  

  

kimlik v arak toplum 

.  

 

  . Bu 

 

  ( , 2010). 

 

6360 s un 17. maddesi, Belediye 

Kanunun 77. maddenin  ve 

dair Kanunun 10. maddesinde belirtilmektedir.                                                                                                                                                  
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4.2.  

 

  gibi Kanun, 

 

evvel koruma 

tedbirlerin

 Bu Kanun,  

bulunan veya i  

 ise koruyucu karar . 

 

 psikolojik, fiziksel ve sosyal 

kuvvetlerini 

 ile   

psikolojik destek verilmektedir. 

 

  koruma,  alma

sistemleri, 

konusudur. 
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4.2.1.  

ve  

  

 

 

 

: 134).  

 2024). 

dir. 

 . 

-

 Erkeklerin 

 

 

etmektedir : 5).  
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) . 

len 

 

 (Memur-Sen,  2020). 

rgular. 

s

mektedir.  

, p

 , medya 

, m

ak, m
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mak  ( , 

2012: 32). 

r.  

4.2.2 stanbul  

imzalayarak 2014  

a

k

deleyi hayata 

   

 Mevcut 

 

lkemizde 

 

mevcu  

ihmalleri sebebiyle ciddi bir engel

olm .   

Bu yasal 

  lerle ilgili 

yerine getirmemesi olan 

k istenmektedir ( ezer, 2021). 
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merkezi ve n mesafeli 

olarak 

 

T  merkeze koyarak 

 . 

.  

, 

 

 

 

E

 

 

uzun v  

siyasi parti
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4.3. 5393  

Y  olan elediyeler,  

. 

Belediyecilik 

 , 

   

aileye dair tehdit ol  belediye 

 

 siyasi 

  

Belediye hizmetleri toplum a hizmetleri olarak 

   

  

 alan  olarak 

yabilmektedirler. 

Belediye  

hizmet  

y n ler. 

 klar

. Ancak , 

 maddi o  sebebiyle kapanm r. 

s

. benzeri yerel 

 ve toplumsal 

r.  

Bu hedef Avrupa 
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  Ancak  l ve 

kanunda 

arak faaliyet  , 

bu konuya ait , 

  

Yerel y 2013 

 osyo-

. 

kurumu olarak belediye

  (Tekdere ve 

Polat, 2022).  

kurma    ve 

mecburilik , 

 5

 

B  

n neticesinde 

revize edil  

.  

 ise    

 

gili 

karar  hukuki bir zorunlu 

 Fakat getirilen 

 

 (TBB, 2014).  

  ve hukuki bir 

zorunluluk  
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ekonomileri ve 

 

 ( ).  

 

belediye . Bu durumda  

elde edilen  ve  mali 

 (Oktay, 2016). 

 4.  e  

            
   9 

    6 
Ankara    4 

   2 
Antalya    3 
Bursa    3 

   3 
Gaziantep   3 
Mersin    3 

    3 
    1 

TOPLAM             32 

Kaynak: -2020) 

itibariyle 241 belediye mevcuttur, ancak 

. 

  519 . 

 .   

 

: 4.   

Birimler                   
 110 2.717  

    9 53 
      23 650 

      2 42 
                 1 20  

TOPLAM      145 3.482  

Kaynak:  
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: 4.   

Birimler                  pasite 
 112 2.840 

        9      73 
       25    650 

         3      64 
                    1      20 

TOPLAM      150 3.647 

Kaynak: 

 

4.  -2023) 

 2020  2023 
  145 149** 

 110 112* 
 32 33** 

  2 3** 

     1 1** 

 
 

 
  3.766 

 
- 

   2.413 - 

 19.668 26.23 

Kapasite 2.743 2.805 

       81      82 

-  
 

-  
                       

Jandarma GK-  

 
   192 

 
2.151 
     92  

 
  225 

 
1.005     
   242 

-      131    152 

        16       43 

Kaynak: -  

S olan belediyelerin bir 

 na 

devrederek  sorumluluktan kurtulmay

  

 AB 

 

za 

AB 

 gerekli (%4  
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 Konuk evlerinin aksine, 

 korkuyla  

alanlar ndan isimlendirilmektedir.  

lar ile 

 ,   ve  

e 

  sosyal ve psikolojik 

destekleyici  . 

4.4. evleri  

D iddete maruz olan 

Merkezi, dir. den sonra 

faaliyete Minesota 

eyaletinde   eylemleriyle 

 

aya devam 

etmektedir.  baren sonra  

 

maruz kalan  

den fazla leri 

ektedir. 

Bunlara yasal zorunluluk  1.400 ve yine AB 

erisini baz alarak de hedefiyle 7.400 

gerekmektedir ( ).  

 

olan ideal aile evi veya salt aileye ait aile dir. 

 

 muhafaza edilebilmesi ya da 
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banyo   sunulma  

Selda, 2017).  

4.5.   

 

. Fatma 

 

dir. 

; Adana, 

 

; Adana, 

 

; Ankara, Antalya, 

 

 

y

tmektedir. 

neden olm

 (Bal, 2014). 
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mekte, b

( , 2020). 

merkez-

 

 

 . 

 Sorun sadece 

kaynak meselesi de 

dur.  

,  

ve Tuncer, 2024). 
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2022-

 

, 

v

  duran 

  .  

 

 

 

 

 alternatif 
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5.  

Belediyeler, yer

tir. Belediyenin 

  

makta, toplumsal cinsiyet 

top

planlama ve 

faaliyet dir

toplumsal cinsiyete  planlarda 

 

aktiviteler g dir (FBSP, 2024). 

P   

m

, stratejik raporlarda yer vererek 

faaliyet konusunda 

yap etkileri ve performans bilgilerine yer verilmelidir.  

Fatih Belediyesi'nin 2015-2019 ve 2020-

larla ilgili 

toplumsal cinsiyet e

 

verilerinin sistematik bir 
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 Cinsiyet 

makta ve r 

(Stratejik Plan, 2024).  

 5.1. Fatih evi 

 yasa .  

 evinin  ve belediyenin 

ma   

, b  

ini yerine getirmeme su unu ortaya  Belediye y

vericilerinin, a 

tabi  muhtemeldir. 

s

 sonucunda, 

savunmada;  

tratejik rapora 

 belediyenin  

savunma  

, 2015- inde de stratejik rapora 

maddesini  uygun 

ektedir (Rapor, 2018).  

evi belediye meclis 

derhal tahsis edilmesi  -

72, 2011). 
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k konukevi 

uygun 

n nedeni tekrar  

-

s

 

- stratejik raporda yer 

vermemekte  Maddesin .  

kad s e

 

lmektedir (Hukuk-07, 2018). 

Fatih Belediyesi 2

CHP Meclis OYLU 25 Ekim 2013 tarihindeki g

ve ret g  

evleri 

zorunluluktur   

 

evi 

neticesinde; 

raporla B

 

ihniyetinin, 

 

 

1. 2010

s e  istenseydi bu rapora 
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mi s  

2. 

k s evini neden dokuz 

? 

, k

s evleri kuran,  ve 

Belediyesidir.  Y halde k s evleri kurmaya 

, e b Fatih 

Belediyesi gelmektedir. 

 ve gecikmeksizin Fatih 

i  

a  (Rapor, 2018). 

5.2. Belediye Stratejik Planlar 

mektedir. 

uygun bir 

. 

mektedir 

Kanun).  

Belediye stratejik planlar

r. Veriye 

 ile 
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destekleyebilmektedir. 

l oyna r 

2019).  

B

tir

mektedir. 

S

dir

ve 

olabilmektedir. Y

, k

destekleri, g , 

ve k  sunarak y

etkili ol . 

 

 

m r. 

e 
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r -8). 

 2010-2014 ve 

2015-2019 stratejik plan kendi incelenerek veriler  

2010- ye yer 

verilme . 2015-

 

 saptanmaktad  (Fatih Belediyesi, 2010).  

kalemlerinden ma

  

, kent konseyi  

ektedir. 

ma

tespit edilmektedir. 

5.3.    

  Fatih Belediye 

Dava  Kronolojisi 

(1) 

08.05.2012 Ek-1/1:
. 2011 

Denetim Raporu Ekli)  

09.02.2012 Ek-1/2: 
 

Ahmet SET)  

10.12.2012 Ek-1/3: 

 

14.01.2013 Ek-1/4: 
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(2) 

15.05.2015 Ek-2/1:  

03.08.2015 Ek-2/2: 
Edildi.  

18/08/2015 Ek-2/3:  

29/09/2015  Ek-2/4: 
Edildi.  

 
09/10/2015 Ek-2/5: 

 

04.11.2015 Ek-2/6:   

16/12/2015 Ek-2/7: 

  

22.03.2016 Ek-2/8: 
 

 

27.10.2016  Ek-2/9: 
 

25.11.2016 Ek-2/10  

21.12.2016 Ek-2/11: 
 

08.12.2016 Ek-2/12:  

16.12.2016 Ek-2/13: 
Cevap  

19.12.2016 Ek-2/14:  

28.12.2016  Ek-2/15: 
 

09.03.2017 Ek-2/16: 
Verdi.  

08.09.2017 Ek-2/17:  

12.12.2017 Ek-2/18:  

15.02.2018 Ek-2/19:  
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6.   

 . 

mekted

nabilmektedir  

 

 

 

 

sistematik . an 

ken ; 

konusundaki toplumsal eyleminin 

kayna ngellenmesiyle  

bir toplu  gerekmektedir.  

Bu 

. 

Konukevlerinin  i ya da b

 

uzak   temin etmek 

.  

K lerine  

zorunlu yerine getirmeyen ya da 
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da rde bulunma lidir. 

   

  

kuvvetlendirilmesine destek olma  .  

  

 kalabilecekleri, devlet nan 

maruz kalan ve  

 bu  olan 

sosyal alanda faaliyet  .  

veya bir ,  

 

ler

  

 

ndan  

a .  

 .  

e

k edindirme gibi konularda destek verilmektedir. 

  

  

   

 , 

 ve s  
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. 

e 

. 

. 

e tl

in  

devam etmektedir. 

edilmektedir.   

mevcut ise 

hizmeti olarak kabul edilebilmektedir.  

ilgili ,  

na ve ayr . 

 

durum 

revizyonlarla 

 daha  

maddesinin yeniden irdelenerek 

sorum  

. 
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giderilmesi bile 

 

ta ge iri   

Aileyi ve bireyi  toplumsal 

bilinci de   

diri  

konuya dair toplumun 

birlikte leri 

 , 2016). 

 

 

 

 

 

, 

 . 

 olumsuzluklara neden 
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mektedir

duy

ol .  

lemekte, p

mektedir. Bu 

 

makta, f

mektedir (Eren v  2022).  

Gelecek ; 

 

 dir. 

H
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sahip .  

dir

mektedir. 

Bu 

mektedir. S

teori ve u  

kaynaklar sunabilmektedir. 

esi, sosyal hizmet 

 

. 

etkin rol alabilir. 

.
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